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1. Общпе положения

1.1. Настоfiцее Положение разработано в соответствии с Законом РФ от 29.Т2.2012 года
}lЬ273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>, Уставом шкоJIы
I.2. Положение реглапdентирует деятеJьность педагогического совета школы,

явJIяющегося одним из коJIлегиаJIьньD( органов управления.
1.3. Положение угверждается Приказом .щIректора шкоJIы.
1.4. Педагогический совет явJIяется постоянIIо действующим оргt}ном саN,rоуправления

образовате.тьного уIреждения, создаЕIIым для рассмотрения ocHoBIIbD( вопросов
образовательного процесса. Членаrrли педагогического совета явJIяются все педагогические
работники rrlколы.
1.5. Решения педtгогиЕIеского совета носят обязательный характер дJIя всех rIастников

образовательIIого процесса и вводятся в действие Приказом директора шкоJIы.

2. Основные функцип педагогического совета
2.1. Реализация в IIIколе государственной политики в области образования.
2.2. Определение пугей реаJIизации содержания образования.
2.З. Ориентация деятепьности педЕгогического коллектива на совершеIIствование
образоватеJьЕого процесса.
2.4. Мобилизация усилий rrедЕгогиtlеских работников на повыrrтение качества
образоватеJьIIого процесса, удовлетвореЕие образовательньгх потребностей учащихся,
развитие пr способностей и ш{тересов.
2.5. Разработка содержания работы по общей методической теме шкоJIы; внедрение в
практику работы педагогических работников достижениЙ педагогическоЙ науки и
передового педагогического опыта.
2.6. Решение вопросов о переводе, оставлении на повторное обуrение, доrrуске к
итоговоЙ аттестации, отчислении обу.rающихся из образоватеJIьного }чреждения.
2.7. Объединение усилий педагогиtIеского коллектива IIIкоJIы на повышеЕие уровня
уrебно-воспитательного процесса, внед)енио в практику достижений педагогической
Еауки и IIередового педtгогического опыта.

3. Задачи педагогпческого совета
3.1. Определение:
. ocHoBHbD( нaправлений образовательной деятельности школы;
. пугей дифференциации уrебного процесса;

' необходимости обуrения, форм и сроков аттестации учащихся по индивидуаJIьным
уrебньппл планам;

' цРи необхоДимости содержания, форм и сроков аттестации учащихся, приступивших к
обуrению в школе в течеЕие уrебного года;
. пугей совершенствования воспитательной работы.
3.2. Осуществление:
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. опережaющей Еflформационно-tшaJlитической работы Еа осIIове достижеЕий психолого-
педагогической науки и практики образования;
. функции общественного контроJIя за собшодением Устава и ш)угих лoKtIJrьHbD( актов

школы, реглаNлентирующих образовательный процесс;
. текущего контроJIя успеваемости, промежуточной и государственной итоговой
аттестации обуrающихся в соответствии с Уставом и действующI4]\,{ зulконодательством в
области образования;
о социЕtльнgft заrциты всех }частников образовательного процесса.
3.3. Рассмотрение:
. организации промежуточной и итоговой аттестации обуrшощихся;
. вопроса о Еаправлении гIащихся с согласия законньD( представителей при наличии
медицинских показаний и при отсутствии результатов уrебньrх достижений в
государственные центры коррекционно-развивающего обуrения и реабилитации дJIя

решения вопроса о целесообрtвности обуrения по соответствующей уlебной програпdме;
. отчетов педагогических работников;
о вопросов использования возможностей сети Интернета в уrебно-воспитательном
процессо.
3.4. Утверждение:

о плаЕа работы школы;
. правил испопьзования соти Интернета;
. компонентов содержания образования,
3.5. Принятие решений о:

о проведении промежугочной аттестации r{ащихся;
. допуске обуrаrощихся к государственной итоговой аттестации;
о предоставлении обуrающимся, имеющим соответствующие медицинские показания,
возможности пройти итоговую аттестацию в (щадящем режиме)
. переводе )цаrцихся в следующий класс или об оставлении их на повторное обуrение;
о вьцаче соответствующих докуI!{ентов об образоваIIии;
о награждении обучающихся за успехи в обуrении грtlмотil]\dи, похваJIьными листапdи или

медаJUIми;
. исключении )л{ащrхся из шкоJIы;
о поддержаЕии творчоских поисков и опытно-эксперимента-пьной работы педагогических

работников шкоJIы.
3.6. Представление:
о совместно с.Щиректором интересов IIIколы в государственньIх и общественньfх органах;
. совместно с законными представитеJIями )чащихся в государственньтх и общественньD(
органах интересов уrашшхся при рассмотрении вопросов, связанньIх с определением их
дальнейшей сульбы.

4. Права педагогического совета

В соответствии со своей компетеIIцией, установленной настоящим Положением,
педагогический совет имеет право:
4.1. Обращаться:
о к а,щ{инистрации и другим коJLпегиiшьным органаI\d управления школы и полуIать
информацию по результатаN{ рассмотрения;
. в rIреждениjI и организации.
4.2.Прпглашать на свои заседания:
. rIащихсяиихзаконньIх продстttвителей по продставлениям KJIaccHbIx руководителей;
. любьгх специ€}листов дJIя полуIения квалифицированньD( консультаций.
4.3. Разрабатывать:
. настоящее Положение, вносить в IIого дополнеЕия и изменения;



. критерии оцениваЕия резуJIьтатов обучеЕия;
о локаJIьные €кты, вIIосить в HI{}( допоjIнеЕия и изменеЕия;
'требования к проектным и исследоватеJIьским работа}л )лаrцихся, Еrшисанию рефератов,
4.4. Обсуждать:
, плчlны работы школы, методических объединений уrителей;
информацию и отчеты работников школы;

, сообщения о состоянии санитарно-гигиеЕического режима школы ft здоровья )лIапшхся;
образовательные прогрtlпdмы и уrебные пл€lны, рабочие прогрЕlIч{мы уrебньпr курсов и

дисциплин, годовой календарный уrебный график образовательного )цреждения;
, создание кружков, студий, клубов и других объединений уrаrт{ихоя.
4.5. ,Щавать разъясIIения и принимать меры:
о по рассмац)иваемым обратцениям;
. по собlподеЕию локальньD( актов IIIколы;
о по социtlJьной поддержке работников rIреждония;
о по распределению средств, стимуJIирующей части фо"да оплаты труда.
4.6. Утверждать:
. план работы школы;
. основную образовательную прогрilь{му по всем уровЕям образования.
4.7. Рекомендовать:
. к гryблItкации разработки работников IIIкоJIы;
. повышение кваiпrфикации работникалt школы;
о представителей шкоJш дJuI участия в профессиоЕаJIьньD( конкурсах.

5. Ответственность педагогического совета
Педагогический совет несет ответственность за:

5.1. вьтполнеЕие плана своей работы;
5.2. соответствие приЕятых решений действующему законодательству и локальЕым aKTEIIvI

IIIкоJIы;
5. 3. вьшrолнение принятьгх реше :яиfrt ц рекомендаций;
5.4. результаты уrебной деятепьности;
5.5. бездействие при рассмотрении обраuений.

б. Органпзация работы
б.1. При необходимости педагогический совет может:

привлекать для работы на свои засодания любьгх специIIJIистов;
, приглаrпать представителей родитеJьского комитета, общественньrх организаций,

r{еЕи.Iеского сЕ}моуправления, родителей )цаIцихся и другие лица. Необходимость их
приглашения опредеJuIется председатолем педагогического совета. Лица, приглаттrенные
на заседЕlние педчгогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
6.2.Педагогический совет работает по плiшу, угвержденIIому директором rrlколы.
6.3.Заседания педчгогического совета проводятся по мере необходимости, но не реже
одного раза в четыре месяца. В слуrае необходимости могут созываться внеочередные
заседЕlния Педагогического совета по инициатпве 2lЗ членов Педагогического совета и
председатеJIя.
6.4.Кворумом дJuI принятия решений явJIяется присуtствие на заседании педагогического
совета не менее 2lЗ его члеIIов.
6.5.Решения принимаются простым большинством голосов члеIIов педагогиЕIеского
совета, присугствующих на заседании. Решение принимаотся открытым голосованием. В
сJIучае равеIIства голосов решающим явJuIется голос Продседателя. В слrIае Еесогласия
ПредседатеJIя с решением педагогического совета, оII выIIосит вопрос на рассмотрение
районного органа уIIрiшления образованием;



,/
б.6 Председателем педагогического совета явJUIется директор школы (лицо, исполняющее
его обязшrности), которьшi:
. ведет заседания педагогического совета;
. оргаЕизует делопроизводство;
, обязан приостаIIовить выполнение решений педагогического совета или ншIожить вето

Еа решения в слrIаях их противоречия действующему законодатель9тву, Уставу и другим
локчIJIьным нормативIIо-правовым aKTaNI школы.
6.7. Свою деятельность члены педагогического совета осуществJIяют на безвозмездной

осIIове.
6.8. Щля водения делопроизводства педагогический совет из своих постоянньD( IIленов
избирает сроком на 1 год секретаря, который в своей деятельности руководствуется
должностной инструкцией секретаря педЕгогического совета.
б.9. Секретарю педагогического совета за вьшоJIнение доJDкностньD( обязанностей может

быть установлена доплата в соответствии с Положением о доплатах и надбавках.

7. Щелопроизводство
7.1. Педагогический совет ведет протокоJIы своих заседаний;
7.2. Протоколы подписыв€lются цредседателем и секретарем совета;
7.З. Протоколы храIIятся в составе отдеJьного дела в канцелщ)ии школы;
7.4. Ответственность за делопроизводство возлагается на его секретаря.


